
 

COMUNE DI VERZUOLO 
Provincia di Cuneo 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE 

 DELLA  
GIUNTA COMUNALE  

 
N. 55 DEL 08 MAGGIO 2026 

 
Oggetto:   
ART. 15 C. 2, LETT. B) DEL D.LGS. N. 150/2009 E S.M.I. - APPROVAZIONE RELAZIONE 
SULLA PERFORMANCE ANNO 2025 . 

 
L’anno duemilaventisei, addì otto del mese di maggio, alle ore 12:10, in una sala del palazzo 
comunale.  
Previo esaurimento delle formalità prescritte dal vigente Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 
267, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale. 
 
Sono presenti i Signori: 
 

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE 
1. PETTITI Giampiero Sindaco Giust. 
2. QUAGLIA Mattia Domenico Vice Sindaco Sì (da remoto) 
3. OLIVERO Simona Assessore Sì (da remoto) 
4. LOVERA Laura Annunziata Assessore Sì (da remoto) 
5. FRANCO Luca Assessore Sì (da remoto) 

   
  Totale Presenti: 4 
  Totale Assenti: 1 

 
Ai sensi dell’art. 97, comma 4 del Decreto Legislativo n. 267/2000 partecipa all’adunanza 
l’infrascritto Segretario Comunale Nasi Angela Chiara 

 
Essendo legale il numero degli intervenuti, QUAGLIA Mattia Domenico, nella sua qualità di Vice 
Sindaco avendo assunto la presidenza e a seduta dichiarata aperta dispone la trattazione 
dell’oggetto suindicato. 

 

 
 



LA GIUNTA COMUNALE 
 

RICHIAMATO il D.Lgs. n. 150/2009 recante disposizioni in materia di ottimizzazione della 
produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 
 
DATO ATTO che: 

- la relazione sulla performance costituisce lo strumento mediante il quale l’amministrazione 
illustra ai cittadini i risultati ottenuti nel corso dell’anno precedente, concludendo in tal modo il 
ciclo della performance; 

- la relazione evidenzia a consuntivo i risultati organizzativi e individuali raggiunti nell’anno di 
riferimento rispetto ai singoli obiettivi programmati e alle risorse assegnate, con rilevazione 
degli eventuali scostamenti registrati nel corso dell’anno, indicandone le cause e le misure 
correttive da adottare; 

- in forza del sopra citato Decreto Legislativo n. 150/2009 in particolare l’art. 10 comma 1, 
lettera b), così come modificato dal D.Lgs. n. 74/2017, le Amministrazioni pubbliche hanno 
l’obbligo di redigere e pubblicare la Relazione Annuale sulla Performance sul proprio sito 
istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente” già debitamente validata dall’OIV; 
 

VISTI: 
- la deliberazione della G.C. n. 166 del 15/11/2023 di approvazione della metodologia per la 

graduazione degli incarichi di Elevata Qualificazione, per l’attribuzione dell’incarico e per 
la valutazione dei risultati; 

- la deliberazione della G.C. n. 43 del 13/03/2024 di approvazione del Sistema di Misurazione 
e di Valutazione della Performance (S.M.V.P.); 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 11 del 29/01/2025 e successive modifiche e 
integrazioni, con la quale è stato approvato il PIAO 2025-2027, e con la quale sono stati 
assegnati ai dipendenti con incarico di Elevata Qualificazione gli obiettivi per l’anno 2025; 

- Le schede di valutazione dei Dipendenti comunali; 
- La deliberazione della Giunta comunale n. 52 del 06/05/2025 con la quale si è preso atto 

della valutazione e del grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati per l’anno 2025 dai 
Responsabili dei Servizi comunali; 

- La deliberazione della giunta comunale n. 53 del 06/05/2026 con la quale si è preso atto 
della valutazione e del grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati per l’anno 2025 al 
Segretario comunale; 

 
VISTA la Relazione del Segretario Generale/Nucleo di Valutazione acquisita al protocollo generale al 
n. 6715 in data 07/05/2026 dalla quale si evince il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati 
nell’anno 2025  -  all. A); 
 
VISTA l’Attestazione del Segretario Generale/Nucleo di Valutazione acquisita al protocollo generale 
al n. 6716 in data 07/05/2026 relativa alla conclusione del ciclo performance – anno 2025 – All. B); 
 
DATO ATTO che la Relazione sulla Performance 2025 di cui al presente deliberato sarà pubblicata sul 
sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi dell’art. 10 comma 8 
lett. b) del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.; 
 
VISTO l’allegato parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e correttezza amministrativa 
espresso dal Segretario Comunale ai sensi dell’art. 49, 2 comma, del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;  
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i., non necessita il parere 
di regolarità contabile in quanto il presente atto non comporta oneri riflessi diretti o indiretti sulla 
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente; 
 
 

 



VISTI: 

• il D. Lgs. n. 118/2011; 
• il D. Lgs. n. 267/2000; 
• lo Statuto Comunale; 
• il vigente Regolamento di contabilità; 
 
PER i presupposti e le ragioni sopra indicati; 
 
CON VOTI unanimi e favorevoli resi dagli aventi diritto nelle forme di legge 
 

D E L I B E R A 
 
1) Di approvare per le motivazioni espresse in premessa narrativa ed ai sensi del D.Lgs. n. 150/2009 

così come modificato dal D.Lgs. n. 74/2017, la Relazione sulla Performance del Comune di 
VERZUOLO relativa all’anno 2025, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale 
sotto la lettera A); 

 
2) Di prendere atto dell’Attestazione del Segretario Generale/Nucleo di Valutazione acquisita al 

protocollo generale al n. 6716 in data 07/05/2026 relativa alla conclusione del ciclo Performance – 
anno 2025 – All. B); 

 
3) Di dare atto che la Relazione sulla Performance 2025 sarà pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente 

ai sensi dell’art. 10 comma 8 lett. b) del D.Lgs. n. 33/2013; 
 

4) Di dare atto che ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i., non necessita il parere 
di regolarità contabile in quanto il presente atto non comporta oneri riflessi diretti o indiretti sulla 
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente. 

 
 
Infine la Giunta Comunale, stante l’urgenza di provvedere, con separata ed unanime votazione 
 

 
 

D E L I B E R A 
 

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, 
del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 
 
 
 

 

 

 
 



Di quanto sopra si è redatto il presente verbale. 
 
 

IL PRESIDENTE 
Firmato digitalmente* 

QUAGLIA Mattia Domenico 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Firmato digitalmente* 
Nasi Angela Chiara 

 
 
* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 
documento cartaceo e la firma autografa. 


