
Verzuolo, lì 24.12.2015 

AL SEGRETARIO COMUNALE 

Giusto Dott. SCARPELLO  

Oggetto: Obiettivi strategici anno 2016 

La sottoscritta ABELLO Gabriella, nominata dal Sindaco, con decreto in data 28.01.2015, responsabile della 

posizione organizzativa “Area Amministrativa – Demografica” del Comune di Verzuolo, in base agli art. 3, 4 

e 5 della L. 6/11/2012, n. 190 per l’anno in corso e anche per quanto già in essere propone i seguenti 

obiettivi strategici; preliminarmente ritiene di assegnare, stane i contenuti del piano anticorruzione il peso 

di 50% alla parte di obiettivi strategici riferibili a quel piano. 

OBIETTIVI RIFERITI AL PIANO ANITCORRUZIONECVCCC 

Controlli 20% ricongiunzione nucleo famigliare INCD. 30% 

Controlli 20% trasferimenti di residenza con accertamenti dubbi INCD. 30% 

Controlli 20% rilascio carte d’identità non aventi titolo e persone 

impossibilitate a recarsi presso l’ufficio Demografico 

INCD. 30% 

 

Assegnazione compiti per rotazione competenze ai resp di proced  

SIT 

ANPR 

INCID. 50% 

 

ALTRI OBIETTIVI STRATEGICI: 

Sistemazione e archiviazione atti archivio corrente INCD. 50% 

Prosecuzione caricamento dati per archiviazione atti INCD. 50% 

 

RIEPILOGO 

OBIETTIVI STRATEGICI 70% 

Riconducibili al piano anticorruzione 30% 

Altri obiettivi strategici 40% 

Obiettvi comportamentali 20% 

Obiettivi capacità di valutazione differenziata degli addetti 10% 

 

IL RESP AREA AMMIN DEMOGRAFICA 

f.to ABELLO GABRIELLA 



AREA AMMINISTRATIVA DEMOGRAFICA 
 (Responsabile ABELLO Dr. Gabriella) 

 

OBIETTIVI STRATEGICI PIANO ANTICORRUZIONEOBIETTIVI STRATEGICI PIANO ANTICORRUZIONEOBIETTIVI STRATEGICI PIANO ANTICORRUZIONEOBIETTIVI STRATEGICI PIANO ANTICORRUZIONE    
ANCHE PER QUANTO GIA’ IN ESSERE 

 
Con riferimento alla Determinazione del Segretario Comunale n. 1 del 
07/01/2016 

PESATURAPESATURAPESATURAPESATURA    

35 Punti 

 

Rispetto di tutte le disposizioni di cui al piano Comunale Anticorruzione ed in particolare agli 

adempimenti delle schede presentate comprendente i vari aspetti normativi . 

 
Assegnazione di specifico peso espresso in punti sul totale di 

35 degli obiettivi strategici di anticorruzione SCHEDA 1SCHEDA 1SCHEDA 1SCHEDA 1    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 3PUNTI 3PUNTI 3PUNTI 3     

Assegnazione di specifico peso espresso in punti sul totale di 

35 degli obiettivi strategici di anticorruzione SCHEDA 2SCHEDA 2SCHEDA 2SCHEDA 2    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 3PUNTI 3PUNTI 3PUNTI 3     

Assegnazione di specifico peso espresso in punti sul totale di 

35 degli obiettivi strategici di anticorruzione SCHEDA 4SCHEDA 4SCHEDA 4SCHEDA 4    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 5PUNTI 5PUNTI 5PUNTI 5     

Assegnazione di specifico peso espresso in punti sul totale di 

35 degli obiettivi strategici di anticorruzione SCHEDA 7SCHEDA 7SCHEDA 7SCHEDA 7    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 4PUNTI 4PUNTI 4PUNTI 4     

Assegnazione di specifico peso espresso in punti sul totale di 

35 degli obiettivi strategici di anticorruzione SCHEDA 9SCHEDA 9SCHEDA 9SCHEDA 9    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 4PUNTI 4PUNTI 4PUNTI 4     

Assegnazione di specifico peso espresso in punti sul totale di 

35 degli obiettivi strategici di anticorruzione SCHEDA 10SCHEDA 10SCHEDA 10SCHEDA 10    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 2PUNTI 2PUNTI 2PUNTI 2     

Assegnazione di specifico peso espresso in punti sul totale di 

35 degli obiettivi strategici di anticorruzione SCHEDA 11SCHEDA 11SCHEDA 11SCHEDA 11    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 3PUNTI 3PUNTI 3PUNTI 3     

Assegnazione di specifico peso espresso in punti sul totale di 

35 degli obiettivi strategici di anticorruzione SCHEDA 7SCHEDA 7SCHEDA 7SCHEDA 7    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 7PUNTI 7PUNTI 7PUNTI 7     

Dichiarazione prevista dal Codice comportamentale all’articolo 

“Rispetto disposizione del Codice. Monitoraggio.    

Determinazione del Segretario Comunale n. 3 del 05/03/2015. 

    

PUNTI 4PUNTI 4PUNTI 4PUNTI 4     

 

TOTALE PUNTEGGIO INCIDENZA ATTUAZIONE 
OBIETTIVI ANTICORRUZIONE  

 

    

PUNTI         35PUNTI         35PUNTI         35PUNTI         35    

 

 
 

TOTALE INCIDENZA ATTUAZIONE PIANO ANTICORRUZIONE 
 

50 %50 %50 %50 %    

 



COMUNE DI VERZUOLO – AREA AMMINISTRATIVA DEMOGRAFICA 

 Specificazione valutazione anno 2016 

Peso Oggetto  

 ATTIVITA’ DI SPORTELLO 

23  

ANAGRAFE: 

 

Attività di sportello,  

Rilascio CARTE IDENTITA’- ( a persone con problemi fisici rilascio al 

proprio domicilio) 

URP (relazione con il pubblico) 

ATTIVITA’ di  SPORTELLO: istituzioni pratiche con definizioni  cambi 

residenze, irreperibilita’, indirizzi, toponomastica ecc. 

AUTENTICA FIRME; (legge Bersani) su certificati di proprieta’ . 

GESTIONE e CONTROLLO di  stranieri residenti sul territorio del 

Comune 

GESTIONE STRANIERI 

DIRITTI DI SEGRETERIA 

A.I.R.E 

22 STATO CIVILE Adempimenti relativi allo stato civile: iscrizioni, 

trascrizioni, atti di cittadinanza, nascita, matrimonio, morte, adozioni. 

SEPARAZIONI E DIVORZI 

Pratiche di trasporto salme, cremazione, affido e tenuta registro di 

trasporto salma  

ARCHIVIAZIONE DOCUMENTI ricerche storiche con aiuto per eventuale 

albero genealogico 

8 SERVIZIO CIMITERIALE vendita  di loculi  

Gestione cimitero. 

11 ELETTORALE 

Gestione tornate elettorali; 

Gestione revisioni dinamiche ordinarie e straordinarie, revisioni 

semestrali, rilevazione semestrale e dinamica del corpo elettorale e 

delle sezioni con procedura informatizzata (sito del Ministero 

dell’Interno) 

Aggiornamento fascicoli elettorali e cancellazione su liste generali 

2 SPECIALE  PROCEDURA  INFOR. CON PASSWORD PERSONALIZZATA. 

INA-SAIA (i dati vengono inviati giornalmente) 

Pwd personalizzata con il ministero delle pari opp. 

ISI-ISTATEL 

P2 e P3, POSAS 

STRASA (statistiche annuali) 

2 LEVA 

2 GIUDICI POPOLARI 
 

 


